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看護補助者関連
コース

（看護補助者関
連コース）
療養生活上の世
話にかかわる業
務マニュアル

（看護補助者関
連コース）
看護補助者が
知っておきたい
実践看護用語

（看護補助者関
連コース）
看護職と看護補
助者との協働推
進の背景

（看護補助者関
連コース）
看護補助者の位
置づけ

（看護補助者関
連コース）
看護補助者との
協働における看
護事務の基本的
な考え方

（看護補助者関
連コース）
看護補助者との
協働における実
務実施体制

（看護補助者関
連コース）
看護師による看
護補助者への指
示について

（看護補助者関連
コース）
知っておきたい看
護補助者へ適切な
業務指示を行うた
めの留意事項

（看護補助者関
連コース）
看護補助者と協
働するための情
報共有とコミュ
ニケーション

（基礎習得コー
ス）褥瘡ケアの
「いろは」～予
防・発見・悪化
防止の3ステップ
～

（基礎習得コー
ス）患者が見え
る、ケアが伝わ
る看護記録

担当 3南 介護医療院 外来 腎センター 2西 　　　2南 2東 3西 3南 介護医療院 外来 腎センター
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6/30（金）

7/1（土）～
7/31（月）

8/1（火）～
8/31（木）

9/1（金）～
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11/1（水）～
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1/1（月）～
1/31（水）
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担当

期間

全　体：第2月曜日
看護部：Ns 第3木曜日、CW 第1木曜日

令和5年度　看護部看護師教育計画

院内研修

看護職全員
対象

オンデマン
ド研修

テーマ

〈倫理編〉
認知症患者の
日常ケアで

生じる
倫理的課題

人を支え、地域
を支える看護職
に求められる力

とは

高齢者の運動機
能回復とリスク

管理

タスクシフトケ
アと他職種協働
をめぐる現状を
整理する～看護
職の業務範囲を

前提に～

めざせスペシャリ
スト！専門性が高
い看護師が輝く現
場とは～特定看護
師・専門看護師・
認定看護師の活躍

～

チームの一員とし
て看護補助者業務
の理解～業務範囲
と役割、夜勤業

務、ほう・れん・
そう～

看護研究とは？
どうして研究す

るの？

接遇マナーの
基本

～患者・家族へ
のかかわり方～

研究計画書を
作成する

基礎から学ぶ！
医療安全

学び直しの標準
予防策

メンバーシッ
プ・フォロワー
シップ～みんな
で働きやすい看

護チーム


