
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

院内研修

担当

ケーススタ
ディー

看護研究 ナラティブ

担当 全員 　

コース 院内全体研修 看護研究コース 看護研究コース 中堅コース 中堅コース 看護共育コース 認知症・高齢者 中堅コース 認知症・高齢者 中堅コース 基礎習得コース 看護共育コース

担当 2西 2南 2東 3西 3南 介護医療院 外来 腎センター 2西 2南 2東 3西

4/1（金）～
4/30日（土）

5/1（日）～
5/31日（火）

6/1（水）～
6/30（木）

7/1（金）～
7/31（日）

8/1（月）～
8/31（水）

9/1（木）～
9/30（金）

10/1（土）～
10/31（月）

11/1（火）～
11/30（水）

12/1（木）～
12/31（土）

1/1（日）～
1/31（火）

2/1（水）～
2/2８（火）

3/1（水）～
3/31（金）

テーマ

担当

期間

プリセプター
マインド

～後輩とともに成長
するための心構え～

全　体：第2月曜日
看護部：Ns 第3木曜日、CW 第1木曜日

患者の
きもちを知り、
看護を考える
ロールプレイ

〈事故防止編〉

認知症のケアに
おける

医療安全

〈倫理編〉

認知症患者の
日常ケアで

生じる
倫理的課題

退院後の
「暮らし」を

支える
訪問看護を

知る
～病院と地域を

つなぐ看看連携～

高齢者を
サルコペニア・

フレイルに
させないために

～看護師が行う
栄養看護～

ワンステップ
上の人工呼吸
管理を身に

つける
～病態に応じた
人工呼吸管理～

安全で効果的な
薬物療法の

ために
看護師が身に
つけたいこと

令和4年度　看護部看護師教育計画

院内研修

看護職全
員対象

オンデマ
ンド研修

テーマ

接遇マナーの
基本

「あいさつ」で
変わる

おもてなしの心

SNS時代に
知っておきたい

医療職の
情報伝達心得

研究テーマの
絞り込み

研究計画書を
作成する

文章の書き方
～人に伝わる文章を

書くコツ～

いまさら
聞けない

褥瘡の適切な
アセスメントに

必要な知識

多職種チームで
取り組む

排尿ケア・
排尿自立支援


